CzechBio - asociace biotechnologickych spoleénosti CR, z.s.p.o.

STANOVY ZAJMOVEHO SDRUZENIi PRAVNICKYCH OSOB

1.
Preambule

V souladu s ustanovenim § 20f a nasl. zdkona &. 40/1964 Sb., ob&anského zakoniku, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu, zakladaji clenové toto zajmové sdruzeni pravnickych osob.

Il.
Nazev a sidlo

. Nazev sdruzeni zni: CzechBio - asociace biotechnologickych spolegnosti CR, z.s.p.o. (dale jen
»sdruzeni®)

. Sidlo sdruzeni: Nad Safinou 11/366, 252 42 Vestec.

[
Charakter sdruzeni

. Sdruzeni je spole€enstvim neuzavieného poctu pravnickych osob, jehoz poslanim je vyuzivani
vysledk vyzkumné c&innosti a praktickych poznatkl ¢lent sdruzeni, koordinace a spoluprace
subjektll plsobicich v oblasti biotechnologii, zejména podnikatelskych subjektd a osob
zabyvajicich se vyzkumem a vyvojem ¢&i vzdélavanim (napf. vysokych Skol, vefejnych vyzkumnych
instituci). Poslanim sdruzeni je vytvaret optimalni podminky pro transfer technologii, zajisténi
inovaci a rozvoj podnikani v oblasti vyzkumu, vyvoje a vyroby biotechnologickych vyrobku a sluzeb
a tim podpofit a zvysit dlouhodobé konkurenceschopnost jednotlivych €lend sdruzeni a sdruzeni
samotného. V3echny aktivity sdruzeni budou provadény pod spole¢nym oznacenim ,CzechBio*.

. Sdruzeni bylo zfizeno za uc¢elem podpofit intenzitu, kvalitu a rychlost Sifeni inovaci a transferu
technologii do hospodarské praxe daného regionu s dlrazem na progresivni (high-tech)
technologie.

. Sdruzeni respektuje samostatnou pravni subjektivitu svych ¢lend a vystupuje jako samostatny
pravni subjekt hajici spoleéné zajmy svych ¢lend.

. Na c¢innosti sdruzeni se mohou formou spoluprace podilet i jiné fyzické &i pravnické osoby na
z&kladé a za podminek danych samostatnymi smlouvami.

; Iv.
Cinnost sdruzeni

. Pfedmétem C&innosti sdruzeni je:

a) podpora inovaci a zvy$eni konkurenceschopnosti ¢lent sdruzeni

b) realizace spole¢nych projektd v oblasti technické infrastruktury inovaéniho charakteru,
pofizovani a vyuzivani nakladnych pfistroja a infrastruktury

c) vzdélavani a zvySovani odbornosti ¢lenli sdruzeni a jejich zaméstnanc, rozvoj lidskych zdroj(
v oboru biotechnologii (zejména ve spolupraci s akademickou sférou)

d) propagace sdruzZeni a jeho ¢lenu (napf. formou spoleénych U¢asti na vystavach a veletrzich)

e) poradenska ¢innost v oblasti dotaci a administrace a realizace dotacnich projektt

f) poskytovani expertnich sluzeb (napf. patentové poradenstvi, validace apod.)

g) koordinace vybranych ¢innosti a sluzeb pro ¢leny sdruzeni

h) networking, sdileni know-how, sdileni kapacit



i) mezinarodni spoluprace a reprezentace sdruzeni v mezinarodnich organizacich

j) lobovani a prosazovani spolecnych zajmu &lend sdruzeni (zejm. usnadnujicich podnikani v
oblasti biotechnologii)

k) sbér a tfidéni informaci, vyména informaci a znalosti mezi ¢leny sdruzeni, zajiStovani pfistupu
k informaénim zdrojim.

. Za ucCelem realizace poslani sdruzeni dle €l. Ill. a €innosti sdruzeni dle odst. 1 tohoto &lanku je
doplrikovym pfedmétem Cinnosti sdruzeni podnikani v ¢innostech vymezenych jako:

a) vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona,

b) Cinnost ucetnich poradcu, vedeni ucetnictvi, vedeni dafové evidence.

V.
Pravni status sdruzeni

. Sdruzeni je pravnickou osobou — zajmovym sdruZzenim pravnickych osob — zaloZzenou a vzniklou
podle pravniho Fadu Ceské republiky.

. SdruzZeni je zaloZzeno na dobu neurCitou a vznika dnem zapisu do registru sdruzeni. Sdruzeni
vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a za poruseni svych zavazkl odpovida celym svym
majetkem. Clenové neruci za zavazky sdruzeni.

. Sdruzeni vede seznam vsSech svych ¢lenl. Do seznamu se zapisuje firma nebo nazev, sidlo a
identifikacni Cislo pravnické osoby (dale jen "identifikacni Udaje osoby"). V seznamu se bez
zbyte€ného odkladu vyznali vSechny zmény evidovanych skute¢nosti. Pfedstavenstvo umozni
kazdému, kdo prokaze pravni zajem, aby do seznamu nahlédl. Clen sdruzeni ma pravo do
seznamu nahliZzet a Zadat vydani potvrzeni o svém Elenstvi a obsahu zapisu v seznamu.

VI.
Vznik a zanik ¢lenstvi ve sdruzeni

. Clenem sdruzeni se m(ize stat kazda pravnicka osoba, ktera ma o &lenstvi zajem, jejiz ginnost neni
v rozporu se zaméfenim sdruzeni uvedeném v téchto stanovach a s jejimz Clenstvim vyslovil
souhlas pfislusny organ sdruzeni.

. Clenstvi ve sdruzeni vznika nékterym z nasledujicich zplsobu:

a) pfi zalozeni sdruzeni vznikem sdruzeni,

b) za trvani sdruzeni pfijetim za ¢lena,

c) pfechodem ¢lenstvi na pravniho nastupce pfi zaniku ¢lena s pravnim nastupcem,
d) jinym zplsobem, pokud tak stanovi zakon.

. Clenska pFihlagka musi obsahovat tyto naleZitosti:

a) zadost uchazece o Clenstvi,

b) identifikacni udaje osoby - uchazece o Clenstvi,

c) prohlaseni uchazeCe o Cclenstvi, ze jsou mu znamy zakladatelské dokumenty sdruzeni
(zakladatelska smlouva a stanovy) , souhlasi s nimi a souhlasi s prevzetim prav a povinnosti
¢lena dle stanov a pravnich predpisu,

d) vlastnoru¢ni podpis statutarniho organu uchazece o Clenstvi s ifednim ovérenim.

. O vzniku ¢lenstvi na zakladé pfihlasky rozhoduje pfedstavenstvo a musi rozhodnout nejpozdéiji do
30 dnli od doruceni pfihlasky sdruzeni. V pfipadé souhlasu predstavenstva sdruzeni je ¢len
povinen uhradit vstupni ¢lensky pfispévek do 30 dnl od rozhodnuti o pfijeti.

. Clenstvi ve sdruZeni zanika témito zplsoby:
a) pisemnou dohodou,

b) vystoupenim,

c) vylou€enim,

d) prohlasenim konkursu na majetek ¢lena,



e) zanikem sdruzeni,
f) zanikem pravnické osoby bez pravniho nastupce,
g) jinym zpUusobem, pokud tak stanovi zakon.

. Dohodne-li se sdruzeni a ¢len na skonc€eni ¢lenstvi, kondi &lenstvi sjednanym dnem. Dohodu o
skoné&eni Clenstvi uzaviraji sdruzeni a ¢len pisemné. Jedno vyhotoveni dohody o skonceni ¢lenstvi
pfipadne sdruzZeni a jedno vyhotoveni €lenovi.

. Vystoupenim zanika ¢lenstvi na zakladé pisemného oznameni o vystoupeni doruc¢eného sdruzeni
a to ke konci pololeti, v némz bylo oznameni o vystoupeni sdruzeni doruc¢eno.

. Clen sdruzeni mQze byt vylouden, jestlize op&tovné a pfes vystrahu danou predstavenstvem
porusuje CElenské povinnosti dané zakonem nebo stanovami nebo v pfipadé, kdy tak stanovi
stanovy. Clen mlze byt vylouden i v pfipadé, kdy nezaplatil &lensky prispévek ani poté, co byl k
jeho zaplaceni pisemné vyzvan predstavenstvem a byla mu poskytnuta dodate¢na Ihata. O
vylou€eni €lena sdruZeni rozhoduje valna hromada sdruZeni.

. VIL.
Clensky prispévek

. Kazdy z ¢lenl sdruzeni je povinen zaplatit jednorazovy vstupni Clensky pfispévek, ktery Cini
20 000,- K&.

. Kromé vstupniho Clenského pfispévku &lenové sdruzeni hradi i dal8i Clenské pFispévky. Vysi a
IhGtu splatnosti pFispévkl stanovuje valna hromada. Tim neni dotéeno ustanoveni odstavce VII
bodu 1. Stanov sdruzeni.

. Vstupni Clensky pfispévek musi byt splacen na ucet sdruzeni do 30 dnu ode dne podpisu
zakladatelské smlouvy a stanov sdruzeni. V pfipadé novych €lend sdruzeni za trvani sdruzeni
(uchazecli o clenstvi) musi byt vstupni Clensky pfFispévek splacen do 30 dnl od doruceni
rozhodnuti pfedstavenstva o pfijeti uchazece o ¢lenstvi do sdruzeni. V pfipadé, ze pfedstavenstvo
zamitne pfihlasku uchazece o Clenstvi a vstupni ¢lensky prispévek jiz bude splacen, vrati sdruzeni
tento vstupni ¢lensky prispévek v pIné vysi uchazeci do 15 dnl od rozhodnuti pfedstavenstva.

. Clenské prispévky &lend sdruzeni mohou byt pouzity jen k realizaci pfedmétu &innosti sdruzeni
podle &l. IV. odst. 1 stanov.

. Pfi zaniku €lenstvi za trvani sdruZeni nema dosavadni &len narok na vypofadaci podil ani jiné
vyrovnani.

. 'V pfipadé zaniku €lenstvi ¢lena ve sdruzeni se Clensky pfispévek ani jeho ¢ast nevraci.

VIII.
Clenska prava a povinnosti

. Clen sdruzeni ma tato prava:

a) Ucastnit se jednani a rozhodovani valné hromady; ¢len sdruzeni mlze pisemné zmocnit jiného
¢lena sdruZeni nebo jinou osobu, aby jej na valné hromadé zastupovala; podpis na piné moci
musi byt ufedné ovéfen

b) ucastnit se veSkeré Cinnosti sdruzeni a pozivat vyhod, které sdruzeni svym ¢lenm poskytuje

c) zapoijit se do €innosti organ(i sdruzeni a to tak, ze ma pravo volit a byt volen do organt sdruzeni

d) predkladat navrhy, obracet se s podnéty, pfipominkami nebo stiznostmi, tykajicimi se Cinnosti
sdruzeni k pfisluSnym organim sdruzeni a byt o jejich vyfizeni informovan;

e) vyuzivat sluzeb sdruzeni na zakladé samostatné dohody mezi ¢lenem a sdruzenim;

f) zavazat se k mimofadnému ¢lenskému pfispévku do sdruzeni.

. Clen sdruzeni ma tyto povinnosti:



a) dodrzovat ustanoveni téchto stanov popf. jinych vnitfnich pfedpistd sdruzeni budou-li schvaleny
valnou hromadou ¢&i organy sdruzeni a plnit usneseni organ(i sdruzeni,

b) dodrzovat obecné uznavané moralni zasady a seri6znost v jednani a podnikani,

c) poskytovat organim sdruzeni podklady a informace k uskuteCfiovani c¢innosti sdruzeni
v rozsahu schvaleném pfedstavenstvem,

d) ve stanovenych terminech platit ¢lenské pfFispévky,

e) bezodkladné oznamit veSkeré zmény tykajici se jeho nazvu, pravni formy, sidla, statutarnich
organa, jakoz i veSkeré dalsi zmény podstatné pro jeho ¢innost a ¢innost sdruzeni,

f) chranit majetek sdruZeni.

IX.
Organy sdruzeni

Organy sdruzeni tvofi:
a) valna hromada
b) predstavenstvo
¢) dozordi rada,
d) manazer sdruzeni

X.
Valna hromada

1. Valna hromada sdruzeni je nejvy§§im organem sdruzeni, ktery je slozeny ze vSech ¢lenu. Valna
hromada se svolava nejméné jednou roéné, valnou hromadu svolava predstavenstvo sdruzeni.

2. Valna hromada musi byt svolana, pozada-li o to pisemné alespori jedna tfetina vSech ¢&lend
sdruzeni nebo dozorli rada. Pfedseda predstavenstva sdruzeni je povinen svolat mimofadnou
valnou hromadu, a to nejpozdéji do 40 dnl od doruéeni uvedené Zadosti o svolani mimoradné
valné hromady. Jestlize pfedstavenstvo nesvola valnou hromadu tak, aby se konala do 40 dnl od
doruceni Zadosti, je osoba pisemné povéfena osobami nebo organem, ktery poZadoval svolani
valné hromady, opravnéna svolat valnou hromadu sama. Clenové predstavenstva jsou spole¢né a
nerozdilné povinni vydat této osobé na jeji Zzadost seznam ¢lend.

3. Predseda pfedstavenstva sdruZeni, pfipadné osoba povéfena dle odstavce 2, jsou povinni zaslat
pisemnou pozvanku na valnou hromadu vSem ¢lenim sdruzeni uvedenym v seznamu ¢len(, a to
nejméné 30 dnl pfed datem jejiho konani. Pozvanka na valnou hromadu musi obsahovat program
jednani valné hromady, datum, misto a ¢as konani valné hromady. O zalezitostech neuvedenych
na pozvance na valnou hromadu Ize hlasovat, jen pokud s tim souhlasi vSichni ¢lenové sdruzeni.

4. Do plsobnosti valné hromady patfi zejména:

a) ménit stanovy sdruzeni,

b) volit a odvolavat ¢leny predstavenstva a dozorCi rady, rozhodovat o odménovani clend
pfedstavenstva a dozor€i rady,

c) schvalovat fadnou, mimofadnou a v pfipadech stanovenych v zakoné i mezitimni ucetni
zavérku,

d) rozhodovat o rozdéleni a uziti zisku, popfipadé zplsobu Uhrady ztraty,

e) rozhodovat o zakladnich otazkach koncepce rozvoje sdruzeni,

f) rozhodovat o zruseni sdruzeni,

g) rozhodovat o vylou€eni ¢lena ze sdruzeni,

h) rozhodovat o stanoveni vySe, Ih(ity a zplsobu platby ¢lenskych pfispévku,

i) do plsobnosti valné hromady patfi i rozhodovani tykajici se sdruzeni a jeho ¢innosti, pokud si
rozhodovani o nékteré véci vyhradila €i je tak stanoveno t&mito stanovami.

5. Jednani valné hromady Fidi pfedseda valné hromady.

6. Valnd hromada je usnaSenischopna, pokud pfitomni Clenové disponuji nadpoloviéni vétSinou
vSech hlasu ¢lend sdruzeni. Valna hromada sdruzeni rozhoduje prostou vétSinou pfitomnych



zastupcl €lend sdruzeni. Valna hromada rozhoduje usnesenim. Pfi hlasovani na valné hromadé
ma kazdy ¢len sdruzeni jeden hlas.

. Neni-li valna hromada schopna se usnaset, svola pfedstavenstvo nahradni valnou hromadu tak,
aby se konala do 3 tydn(i ode dne, kdy se méla konat valnd hromada plvodné svolana. Nahradni
valnd hromada musi byt svolana novou pozvankou s nezménénym poradem jednani. Pozvanka
musi byt odeslana nejpozdéji do 15 dnd ode dne, na ktery byla svolana puvodni valna hromada,
nejpozdéji vSak 10 dnl pfed konanim nahradni valné hromady. Nahradni valna hromada je
schopna se usnaset bez ohledu na ustanoveni odst. 6 tohoto ¢lanku. Na svolani nahradni valné
hromady plati obdobné& ustanoveni odst. 2 o svolani zmocnénou osobou.

. Zapis z valné hromady musi obsahovat datum a misto konani valné hromady, pfijatd usneseni,
vysledky hlasovani a nepfijaté namitky ¢lend, ktefi pozadali o jejich zaprotokolovani. Vyhotoveni
zapisu zajiStuje zvoleny zapisovatel a podepisuje ho pfedseda valné hromady. Pfilohu zapisu tvofi
seznam Uucastnikdl valné hromady, pozvanka na ni a podklady, které byly pfedlozeny k
projednavanym bodum. Kazdy ¢len ma pravo vyzadat si original zapisu a jeho pfilohy k nahlédnuti.
Sdruzeni zasle vSem ¢lendm zapis z valné hromady postou.

XI.
Predstavenstvo

. Pfedstavenstvo sdruzeni je vykonnym a statutdrnim organem sdruzZeni a rozhoduje o vSech jeho
zalezitostech, pokud nejsou zakonem, stanovami &i usnesenim valné hromady vyhrazeny jinému
organu sdruzeni.

. Predstavenstvo sdruzeni tvofi 5 ¢lend predstavenstva, z nichZz vSichni jsou voleni valnou
hromadou. Clenem pfedstavenstva mizZe byt jen fyzicka osoba, ktera splfiuje podminky pro vykon
funkce Clena statutarniho organu obchodnich spole€nosti a druzstev dle ustanoveni § 194 odst. 7
obchodniho zakoniku. Predstavenstvo voli ze svého stfedu predsedu a mistopfedsedu
pfedstavenstva. Mistopfedseda zastupuje pfedsedu v dobé jeho nepfitomnosti. Zastupovanim
mohou byt povéfeni i dalSi ¢lenové pfedstavenstva v ur€itém pofadi stanoveném predstavenstvem.

. Jménem sdruZeni jedna pfedstavenstvo, a to nejméné dva Clenové predstavenstva spolecné,
pficemz jednim z nich musi byt pfedseda nebo mistopfedseda.

. Funkéni obdobi &lent predstavenstva je 5 let. Clen predstavenstva sdruzeni maze byt do funkce
Clena predstavenstva sdruzeni zvolen i opakované na dalSi funkéni obdobi. Funkce ¢lena
predstavenstva a &lena dozoréi rady jsou vzajemné neslugitelné. Clenstvi v predstavenstvu je
nezastupitelné.

. Predstavenstvo se schazi na pravidelnych schiizich minimalné jednou za tfi mésice.
Pfedstavenstvo se musi sejit do 10 dnd od doruc€eni Zadosti dozor¢i rady. Schlizi pfedstavenstva
svolava predseda predstavenstva. Schiize pfedstavenstva se mohou zuc¢astnit s poradnim hlasem
Clenové dozor€i rady. Manazer sdruzeni ma pravo se Uc€astnit schiize predstavenstva bez prava
hlasovat. Je-li o to pozadan kterymkoli ¢lenem pfedstavenstva, ma manazer sdruzeni povinnost se
ucastnit zasedani predstavenstva.

. Pfedstavenstvo rozhoduje usnesenim a je schopno se usnaset, jeli pfitomna nadpolovi¢ni vétSina
¢lenl. K platnosti usneseni je tfeba souhlasu nejméné t¥i ¢lenl predstavenstva.

. PFi hlasovani o usneseni pfedstavenstva ma kazdy jeho €&len jeden hlas. Hlasuje se vefejnym
hlasovanim, pokud se pfedstavenstvo nedohodne jinak.

.V odlGvodnénych pfipadech mizZe predstavenstvo rozhodovat na zakladé pisemné zdlvodnéného
navrhu ,per rollam® s tim, Ze k pfijeti usneseni predstavenstva je v tomto pfipadé zapotiebi
souhlasu nadpolovi¢ni vétSiny vSech ¢lenl predstavenstva. Usneseni per rollam musi byt uvedeno
v zapise z nejbliZz8iho zasedani pfedstavenstva.



9.

Clen piedstavenstva miize odstoupit ze své funkce pisemnym prohlagenim doru¢enym predsedovi
predstavenstva (v pfipadé odstoupeni pfedsedy kterémukoliv ¢lenovi pfedstavenstva) . Pfedseda
je povinen zaradit odstoupeni ¢lena pfedstavenstva na nejblizSi zasedani predstavenstva. Vykon
funkce Clena predstavenstva kon&i dnem, kdy jeho odstoupeni projednalo predstavenstvo.
Pfredstavenstvo musi projednat odstoupeni na svém nejblizS§im zasedani poté, kdy se o odstoupeni
dovédél, nejdéle vSak do tfi mésicd. Po marném uplynuti této lhaty se odstoupeni poklada za
projednané.

10.Néklady organiza¢niho zajidténi, pfipravy, svolani a zasedani pfedstavenstva hradi ze svych
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12.

prostfedkl sdruzeni.

.Do pUsobnosti pfedstavenstva nalezi rozhodovani o vSech zalezitostech sdruzeni, které nejsou

zakonem nebo stanovami vyhrazeny jinym organtim sdruzeni, zejména:

a) zabezpecCovani obchodniho vedeni sdruzeni a fadného vedeni UCetnictvi a jinych zaznama
sdruzeni,

b) schvalovani rozvojovych projektl a kontrola jejich naplfiovani,

c) svolavani fadnych, mimoradnych a/nebo nahradnich valnych hromad sdruzeni, a zajiStovani
organizace a zabezpeceni prubéhu kazdé valné hromady, jakoz i zajisténi jinych zalezitosti
spojenych s konanim valné hromady,

d) pfedkladani valné hromadé& zpravy o €innosti, navrhy k jednani a zajistuje vykon usneseni valné
hromady, pfedkladani valné hromadé ke schvaleni ro€ni uéetni uzavérku, navrh na rozdéleni
pouzitelného zisku, pfipadné navrhy na kryti ztrat sdruzeni vzniklych v uplynulém ucéetnim
obdobi,

e) vedeni seznamu ¢lend sdruzeni.

Clen predstavenstva je povinen vykonavat svou funkci s pééi fadného hospodare.

XIl.
Dozoré¢i rada

. Dozor¢i rada je kontrolnim organem sdruZeni. DozorCi rada je opravnéna kontrolovat veSkerou

¢innost sdruzeni a projednava stiznosti jeho ¢len(i. Odpovida pouze valné hromadé a je nezavisla
na ostatnich organech sdruzeni. Dozor&i radu sdruzeni tvofi 3 ¢lenové, ktefi jsou voleni valnou
hromadou sdruzeni. Clenem dozoré&i rady miize byt jen fyzicka osoba, ktera splfiuje podminky pro
vykon funkce ¢€lena statutarniho organu obchodnich spole¢nosti a druzstev dle ustanoveni § 194
odst. 7 obchodniho zakoniku. Clenové dozoréi rady voli ze svého stfedu pitedsedu dozoré&i rady
sdruzeni, ktery reprezentuje dozorci radu sdruzeni navenek.

Funkéni obdobi &lent dozorgi rady je tileté. Clen dozor¢i rady muze byt zvolen do funkce Clena
dozor¢i rady i opakované na dalSi funkéni obdobi. Clen dozorCi rady nemuze byt ¢lenem
pfedstavenstva. Clenstvi v dozor¢i radé je nezastupitelné.

Clen dozor¢i rady mlze odstoupit ze své funkce pisemnym prohlagenim dorué¢enym predsedovi
dozorCi rady (v pfipadé odstoupeni pfedsedy kterémukoliv €lenovi dozoréi rady). V pfipadé
odstoupeni celé dozoréi rady se prohladeni doruCuje pFedstavenstvu sdruZeni. Pfedseda je
povinen zarfadit odstoupeni &lena dozor€i rady na nejbliz§i zasedani dozorCi rady, resp.
predstavenstva. Vykon funkce ¢lena dozor¢i rady konci dnem, kdy jeho odstoupeni projednala
dozoréi rada, resp. predstavenstvo. DozorCi rada, resp. pfedstavenstvo musi projednat odstoupeni
na svém nejbliz§im zasedani poté, kdy se o odstoupeni dozvédéla, nejdéle vSak do tfi mésicl. Po
marném uplynuti této lhaty se odstoupeni poklada za projednané.

. Naklady organizacniho zajisténi, pfipravy, svolani a zasedani dozorli rady hradi ze svych

prostfedkl sdruzeni.

Dozor¢i rada se schazi na pravidelnych schizich, které se konaji podle potfeby, nejméné jednou
za rok. Schiizi dozor€i rady svolava predseda dozor¢i rady. Dozor&i rada rozhoduje usnesenim a
je schopna se usnaset, jeli pfitomna nadpolovicni vétSina ¢lend. K platnosti usneseni je tfeba
souhlasu nadpolovi¢ni vétSiny vSech ¢lenl dozor¢i rady.



. Pfi hlasovani ma kazdy ¢len dozorCi rady jeden hlas. Hlasuje se verejnym hlasovanim. Hlasy
vSech ¢lend jsou si rovny.

. Do pusobnosti dozor¢i rady patfi:

a) prezkoumani vSech dokladll a zaznamu tykajicich se ¢innosti sdruzeni,

b) kontrola, zda jsou fadné a v souladu se skute¢nosti vedeny ucetni zapisy sdruzeni,

c) kontrola, zda €innost sdruZeni se uskute€fuje v souladu s pravnimi pfedpisy, témito stanovami
a pokyny valné hromady,

d) pfezkoumani ro€ni ucetni zavérky a navrhu na rozdéleni zisku €i uhrady ztraty pfedkladané
pfedstavenstvem a pfedkladani svého vyjadfeni valné hromadé,

e) ucast na valné hromadé a seznamovani valné hromady s vysledky své kontrolni €innosti,

f) svolavani valné hromady, vyzaduiji-li to zajmy sdruzeni, a navrhovani nezbytnych opatreni,

g) zastupovani sdruzeni proti ¢lenum pfedstavenstva v fizeni pfed soudy nebo jinymi organy.

. Dozor¢i rada je opravnéna vyzadovat si u predstavenstva sdruzeni jakékoliv informace o
hospodareni sdruzeni. Na zjisténé nedostatky upozorfiuje dozorci rada pfedstavenstvo a vyzaduje
zjednani napravy. K jednotlivym Ukonim mdze dozoréi rada povéfit jednoho nebo vice ¢lenl
dozordi rady.

. Clen dozor¢i rady je povinen vykonavat svou funkci s pééi fadného hospodare.

XIiL.
Manazer sdruzeni

. Manazer sdruzeni organizuje a fidi béznou ¢innost sdruzeni.
. Manazera sdruzeni jmenuje a odvolava pfedstavenstvo.

. Do pusobnosti manazera sdruzeni patfi zejména:

a) vykonavani usneseni organu sdruzeni, zejména ¢innosti, kterou mu ulozi pfedstavenstvo,

b) organizace a obstaravani béznych zaleZitosti sdruzeni,

c) jednat za sdruzeni v rozsahu pisemného povéfeni pfedstavenstvem,

d) uskuteCnovat obchodni vedeni a zajiStovat provozni zalezitosti sdruzeni dle pokyni
pfedstavenstva.

XIV.
Odborné komise

. Odborné komise sdruzeni jsou odbornymi jednotkami sdruzeni, které navrhuji pfedstavenstvu
odborna feSeni konkrétnich specifickych problému souvisejicich s €innosti a cili sdruzeni.

. Odbornou komisi zfizuje svym rozhodnutim pfedstavenstvo.
. Odborné komise nemaji rozhodovaci pravomoci.

. Cleny odbornych komisi jmenuje predstavenstvo sdruZeni svym rozhodnutim. Pocet ¢&lent
odbornych komisi sdruzeni je zavisly na rozhodnuti pfedstavenstva sdruzeni s tim, Ze tento pocet
je pfiméreny naro¢nosti a dllezitosti konkrétniho problému, za Ucelem jehoz vyieSeni je konkrétni
odborna komise zfizena.

. Odborna komise se zfizuje jako stald nebo na dobu splnéni konkrétniho ukolu nebo dokud neni
zruSena rozhodnutim pfedstavenstvem, neni-li pfimo v rozhodnuti uvedena doba puUsobnosti
komise.



XV.
Zasady hospodareni sdruzeni

1. Prostfedky na provoz a ¢innost sdruzeni pochazeji z
a) c¢lenskych prispévkd,
b) vynosl z poskytovani sluzeb pro ¢leny sdruzeni,
c) vynosl z poskytovani sluzeb tfetim osobam,
d) pfispévkl a dotaci ziskanych mimo ¢lenské prispévky ¢lend,
e) vynosy z dalSich ¢innosti sdruZeni,
f) puljcek,uvérd a sponzorskych dart od €lent sdruzeni a tfetich osob.

2. Sdruzeni sestavuje sv(lj rozpocet a hospodafi podle néj. RozpoCet je sestavovan na pfislusny
kalendafni rok manazZerem sdruZeni. ManaZer sdruzeni pfedlozi pfedstavenstvem schvaleny
navrh rozpod¢tu nejbliz§imu zasedani valné hromady ke koneénému rozhodnuti.

3. Po skonéeni pfislusného kalendafniho roku manazer sdruzeni provede do meésice pisemné
vyuctovani vysledku hospodareni sdruzeni, které predlozi pfedstavenstvu sdruzeni.

4. Vykazuje-li hospodafeni sdruzeni za uplynuly kalendaini rok zisk, bude tento zisk pfeveden do
majetku sdruZeni na nasledujici kalendafni rok.

5. Vykazuje-li hospodareni sdruzeni ztratu, o jeji Uhradé rozhodne valna hromada. K jeji uhradé bude
primarné pouzit majetek sdruzeni. Dale pak muze byt uhrazena ¢leny sdruzeni s tim, ze maximalni
vySe podilu jednotlivého Elena sdruzeni na uhradé ztraty nepfekroCi ¢astku 50 tisic KE.

6. Prfi svém hospodareni je sdruzeni povinno se fidit obecné zavaznymi pravnimi predpisy, témito
stanovami a usnesenimi valné hromady.

7. Pfi rozdéleni &i jiném uziti Cistého zisku musi sdruzeni dbat na zavazky souvisejici s pfijatymi
granty, dotacemi a obdobnymi pfijmy.

XVI.
Zruseni a zanik sdruzeni

1. Sdruzeni se zrusSuje rozhodnutim valné hromady.
2. Sdruzeni zanika vymazem z registru sdruzeni.

3. Na zruSeni sdruzeni a pfipadnou likvidaci se pouziji obdobné pfisluSsna ustanoveni obchodniho
zakoniku o zruSeni a likvidaci druzstva.

4. Likvidatora sdruzeni jmenuje valna hromada sdruzeni.
5. Likvidaéni zUstatek se rozdéli mezi ¢leny rovnym dilem; proti naroku na vyplaceni likvida¢niho
zustatku budou zapocteny veSkeré naroky sdruzeni za ¢lenem.
XVILI.
Zavérecné ustanoveni
Veskere pravni a dalSi vztahy spoleCnosti vzniklé pfi vykonu prav a povinnosti spolecnosti, ktere
nejsou témito stanovami vyslovné upravené, se fidi pfisluSnymi obecné zavaznymi pfedpisy Ceské
republiky, zejména pak ustanovenimi zakona €. 40/1964 Sb., ob&anského zakoniku.
Zménu stanov schvalila valna hromada na svém jednani dne 19. unora 2009.

RNDr. Marek MoSa
pfedseda valné hromady



